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 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق

علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأولياء 

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

 يونيوإدارة وحدة ضمان الجودة لشير اجتماع مجمس 
 ( Teamsعن طريق مجموعات ) 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 اجتمع  teamsوفي تمام التاسعة مساء وعمى برنامج م  4/6/0202إنو في يوم الخميس الموافق 
 مجمس إدارة وحدة ضمان الجودة بالكمية برئاسة

 عميد الكمية رئيس مجمس الإدارة أد/ حنان خميس الشافعي      
 وحضور كل من :

 أد/ محمد محمود أبو عمي        المدير التنفيذي لوحدة ضمان الجودة 
 د/ عصام كمال المصري          نائب المدير التنفيذي 

 د/ رانيا محمد عزيز نظمي        عضوا 
 د/ شيماء محمد البنا             عضوا 

 عضوا          د/ أحمد خميس شتيو   
 أ/ أميرة الصفتي                 عضوا
 أ/ نيمة النجار                   عضوا

 
 لمناقشة الموضوعات التالية :وذلك 

 جدول الأعمال : 
: بشأن مقترح د/ رانيا نظمي المتعمق بعمل مؤتمر إلكتروني ويكون موضوعو " الجامعة الرقمية بين الحاجة أولا 

 والضرورة "
 كون أىدافو :وت 

 " رصد أىمية الجامعة الرقمية في معالجة الأزمات "               
 " أىمية التعميم الرقمي المعاصر "               
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 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق

علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأولياء 

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

 " البحث عن آليات جديدة في التعميم "               
 " اعتماد التعميم الرقمي كضرورة وحاجة فرضيا الواقع "               
 " إبراز استراتيجيات التعميم الرقمي "               
 " معايير الجودة في ظل التعميم الرقمي "               

 القرار :
 
 

 بشأن مقترح د/ رانيا نظمي بعمل حفمة تخرج افتراضية . :ثانيا 
 القرار :

 
 

 ة .بشأن مقترح د/ رانيا نظمي بتحديد طبيعة معايير وضوابط وحدة الجودة الإلكتروني : ثالثا 
 القرار :

 
 

شأن مقترح أد/ محمد محمود أبو عمي مدير وحدة ضمان الجودة والذي قدم فيو تصورا كاملا لأسباب عدم ب :رابعا 
 قبول أبحاث الطلاب، وىو كالتالي :

 أسباب عدم قبول البحث أو رسوب الطالب في المقرر:
 عدم إرسال الطالب لمبحث في الموعد المحدد عمى موقع الكمية. -1
 عدم التزام الطالب بالشروط المحددة من الجامعة، أو أستاذ المقرر، أو لجنة التصحيح. -0
 اجتماع لجنة التصحيح عمى رفض البحث المقدم لعدم التزامو بالمعايير والموضوعات. -3
 عدم تقدم البحث بأحد العناوين المحددة التي حددتيا لجنة المقرر.  -4
 موقع أو كتاب. السرقة وثبوت نقل البحث من -5
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 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق

علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأولياء 

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

 التشابو التام مع أبحاث أخرى لطلاب أخرين أو وجود تطابق بين عدة أبحاث. -6

 القرار :
 
 

أد/ محمد أبو عمي بإقامة مؤتمر عالمي عن ) العالم ما بعد كورونا (، وسيقوم أد/ محمد أبو بشأن مقترح  : خامسا
 مجمس الكمية .عمي بعمل التصور الكامل ووضع المحاور تمييدا لعرضيا عمى 

 القرار :
 
 

بشأن مقترح أد/ محمد أبو عمي بعمل استبيان يتم رفعو عمى الموقع الرسمي لمكمية بشأن قبوليم أداء :  سادسا
امتحانات الفرق النيائية أون لاين وتمقي ردود فعل الطلاب خلال أسبوع وفي حالة موافقتيم عمى الاستبيان/ آداء 

وتحديد وقت معين لكل  Formsدة نماذج من الورقة الامتحانية عن طريق برنامج يتم تصميم ع onlineالامتحان 
 ) مرفق تصور كامل للاستبيان (  فرقة .
 القرار :

 
 
بشأن مقترح أد/ محمد أبو عمي بعمل استبيان يتم رفعو عمى الموقع الرسمي لمكمية بشأن قبوليم أداء :  بعاسا

ي ردود فعل الطلاب خلال أسبوع وفي حالة موافقتيم عمى الاستبيان/ آداء امتحانات الفرق النيائية أون لاين وتمق
وتحديد وقت معين لكل  Formsيتم تصميم عدة نماذج من الورقة الامتحانية عن طريق برنامج  onlineالامتحان 

 فرقة .
 أولا : المقترح :

 onlineاستبيان آداء الامتحان 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         
                 

========================================================= 

 الة الوحدة :ـرس
الاحثيتة لددمتة البتوا والاي تة أن يكون للوحدة الدور القيادي في تحقيق جودة الأداء المؤسسي الأكاديمي و المحافظة عليها ، والارتقاء المستتمر االممليتة التمليميتة و

لإعتداد الكليتة للحلتول علتع الاعتمتاد متن دتول واتتاب متوارد ازترية متميتمة ومتمكاتة ممتا يتدع   ، اما يحقق رسالة الكلية ويتفتق متا استتراتيجية الجاممتة ، والستمي
تما وااتاء قاعدتتا الملميتة ويحافظ علع القدرة التاافسية للكلية ويمظ  لورتها الذهاية لدى جميا ف ات المجتما في قدرتها علع الحفاظ علع  رأس المال الازري للمج

 الأهداف المليا لملر . علع أسس ممالرة لتحقيق

==========================================================================   

 3320525512فاكس     -3320014936 خ:                                               الثحيرج  –دمنهىر  – الأتعاديح  – يناير52مجمع                      

uggestions@Art.dmu.edu.egSmail: -E                                  Damanhour.edu.egwww.website:  
         

 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق
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 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

  وخوفًا عل كل منسوبي كمية الآداب وحبًا في إتمام العممية  حرصًا عمى ما تمر بو البلاد ىذه الأيام
التعميمية بكل محاورىا وتنفيذًا التعميمات وزارة التعميم العالي وجامعة دمنيور من ضرورة عقد امتحانات 

 تقيمية لمفرقة النيائية.
  ود فعل الطلاب تقترح وحدة ضمان الجودة عمل استبيان يتم رفعو عمى الموقع الرسمي لمكمية وتمقي رد

يتم تصميم عدة نماذج من  onlineخلال أسبوع وفي حالة موافقتيم عمى الاستبيان/ آداء الامتحان 
علاميم بيذا الوقت بفترة  Formsالورقة الامتحانية عن طريق برنامج  وتحديد وقت معين لكل فرقة وا 

بموافقتو الرسمية عمى آداء  كافيةعمى أن يتعيد كل منيم بإرسال إيميل أكاديمي رسمي لموقع الكمية
وعمى ان يكون تمامًا بجياز عميو إيميمو الشخصي ومتوفر وسيمة للاتصال بالانترنت،  onlineالامتحان 

يتمثل في  onlineوفي ىذه الحالة يمكن لوحدة الجودة أن تتقدم بمقترح لآداء امتحانات الفرق النيائية 
 الشكل التالي:

 onlineنيائية مقترح آداء امتحان الفرقة ال
يكون عن طريق  Formعقد ورشة عمل عن طريق تصميم عدة نماذج امتحانية موضوعية عمى برنامج  -1

 .ITالـ 
 ويقوم كل عضو ىيئة تدريس بإعداد بنك أسئمة وافي لمقرره. -0
 بنك الأسئمة يشترك فيو كل القائمين بتدريس المقرر. -3
اذج امتحانية من البنك الواحد بحيث يكمف كل رقم استخدام فكرة التبادل والتوافق يمكن تقديم عشرة نم -4

 جموس بنموذج امتحاني مما يقمل فرص الغش ويجعمنا في غير حاجة إلى مراقبة وملاحظة.
يجتيد كل عضو ىيئة تدريس في إعداد اللأسئمة وتنوعييا بحيث يجعل الطالب مستعدًا لآداء الامتحان  -5

لممفات المرسمة من قبل؛ لأن ذلك سيجعمو غير قادر عمى مما ذاكر وليس عن طريق فتح كتب المقرر أو ا
 متابعة حل الأسئمة الأخرى في النموذج الامتحاني.
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 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق

علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأولياء 

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

تحديد فترة بداية كل امتحان وتاريخو وفترة الانتياء بحيث لا يتم فتح البرنامج إلا مع الوقت المحدد ويتم  -6
إغلاقو مباشرة مع انتياء الوقت ويُعمم كل الطلاب بيذه المعايير بفترة كافية وىذا يقمل من فرص الغش أو 

 و متعدد الأسئمة.عمل مجموعات جماعية للإجابة فكل طالب مشغول بالنموذج الخاص ب
بمجرد غمق نموذج الإجابة الإلكتروني يعرف الطالب الدرجة الخاصة بو، واعتقد أنو يمكن تصميم ذلك  -7

، وفي ىذه الحالة يسيل جدًا إعلان Formsفي برنامج  Quizوالـ  ITإلكترونيًا بالاستعانة بوحدة ال 
 نتيجة كل المقررات بالدرجات.

، وموافقتيم عمى وقت onlineب بتوفير كل الوسائل لآداء الامتحان ضرورة وجود تعيد رسمي من الطلا -8
البداية والانتياء وفي حالة دخول الطالب بعد بداية الامتحان يكون موعد الغمق ىو الموعد النيائي 

 لمجميع.
 .Forms واعتقد يمكن تصميم ذلك عمى برنامج

قترح يتم إلغاؤه وتقديم آليات آداء % من الطلاب عمى ذلك الم52في حالة عدم وجود موافقة نسبة  -9
 الامتحان بالطريقة التقميدية شريطة أن تؤجل الامتحانات حتى تتضح ظروف انتشار فيروس كورونا.

 وذلك لرفع الرىبة عند الطلاب. onlineوضع سيناريوىات محاكاة لآداء العممية الامتحانية  -12
 

 ثانيا : شكل الاستبيان المقترح :      
 

 onlineقدرة الطلاب عمى آداء امتحان الفرق النيائية استبيان عن 
 لا نعم السؤال م
   ىل فعمت الإيميل الإلكتروني الخاص بك؟ 1
   ؟onlineىل تفضل آداء الامتحانات  0
   ؟onlineىل لديك جياز موبيل أو كمبيوتر أو لاب توب يسمح بآداء الامتحان  3
   ن الذي توجد فيو بطريقة سيمة؟ىل يوجد تغطية انترنت جيدة في المكا 4



                                                                                                                                                                                                                                                                                         
                 

========================================================= 

 الة الوحدة :ـرس
الاحثيتة لددمتة البتوا والاي تة أن يكون للوحدة الدور القيادي في تحقيق جودة الأداء المؤسسي الأكاديمي و المحافظة عليها ، والارتقاء المستتمر االممليتة التمليميتة و

لإعتداد الكليتة للحلتول علتع الاعتمتاد متن دتول واتتاب متوارد ازترية متميتمة ومتمكاتة ممتا يتدع   ، اما يحقق رسالة الكلية ويتفتق متا استتراتيجية الجاممتة ، والستمي
تما وااتاء قاعدتتا الملميتة ويحافظ علع القدرة التاافسية للكلية ويمظ  لورتها الذهاية لدى جميا ف ات المجتما في قدرتها علع الحفاظ علع  رأس المال الازري للمج

 الأهداف المليا لملر . علع أسس ممالرة لتحقيق

==========================================================================   

 3320525512فاكس     -3320014936 خ:                                               الثحيرج  –دمنهىر  – الأتعاديح  – يناير52مجمع                      

uggestions@Art.dmu.edu.egSmail: -E                                  Damanhour.edu.egwww.website:  
         

 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق

علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأولياء 

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

   ىل تتعيد رسميًا بسيولة إجراء الامتحان الكترونيًا؟ 5
   ىل توافق عمى وجود نماذج مختمفة من امتحان كل مقرر؟ 6
   ىل تجيد التعامل مع الكمبيوتر وتستطيع تفعيل الإجابات عن طريق البرامج؟ 7
   ة؟الموضوعي الأسئمة طريقة قبل من تعممت ىل 8
   ىل توافق عمى آداء الامتحان بالشكل التقميدي؟ 9

12    
11    
10    
13    
14    

 
 0202شيماء البنا بقيام وحدة ضمان الجودة بالإشراف عمي البرنامج الصيفي لمطلاب لعام  بشأن مقترح د/:  ثامنا

وىذا مكملا لفكرة التعايش مع كورونا ويكون يونية  16خاصة بعد انتياء طلاب الفرق الثلاث من رفع أبحاثيم يوم 
 ىذا البرنامج مشتملًا عمي مسابقات وبرامج نوعية مختمفة يقوم بيا .

 القرار :
 
 

بشأن المقترح المقدم من د/ أحمد شتيو بعقد ورش عمل عن بعد يقوم بتقديميا أطباء لطلاب الكمية والجامعة :  تاسعا
 تزام طويل المدي بالإرشادات الطبية حتي انقضاء المرحمة .عن " التعايش مع الوباء وثقافة الال

 القرار :
 
 



                                                                                                                                                                                                                                                                                         
                 

========================================================= 

 الة الوحدة :ـرس
الاحثيتة لددمتة البتوا والاي تة أن يكون للوحدة الدور القيادي في تحقيق جودة الأداء المؤسسي الأكاديمي و المحافظة عليها ، والارتقاء المستتمر االممليتة التمليميتة و

لإعتداد الكليتة للحلتول علتع الاعتمتاد متن دتول واتتاب متوارد ازترية متميتمة ومتمكاتة ممتا يتدع   ، اما يحقق رسالة الكلية ويتفتق متا استتراتيجية الجاممتة ، والستمي
تما وااتاء قاعدتتا الملميتة ويحافظ علع القدرة التاافسية للكلية ويمظ  لورتها الذهاية لدى جميا ف ات المجتما في قدرتها علع الحفاظ علع  رأس المال الازري للمج

 الأهداف المليا لملر . علع أسس ممالرة لتحقيق
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 :رؤيح الىحدج

في تطىير أداء كليح الآداب علً المستىي  تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

ي تهدف التأهيل للحصىل الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراق

علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأولياء 

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

بشأن المقترح المقدم من د/ أحمد شتيو بقيام وحدة ضمان الجودة بالإشراف عمي ورش عمل مصورة لتصور  : عاشرا
ورة تشبو كيفية انتظام الدراسة في ظل الوباء في حالة جعل الدراسة أون لاين وذلك بالقيام بسيناريوىات مص

 سيناريوىات إخلاء المباني وغيرىا من خطط الحماية .
 القرار :

 
 

: بشأن المقترح المقدم من د/ أحمد شتيو بعمل استبيان لأعضاء ىيئة التدريس واستبيان أون لاين لطلاب فرق  11
ية وفي موضوع النقل عن مدي رضائيم عن التعامل الإلكتروني مع المحاضرات التي تم بثيا ليم عمي موقع الكم

 الأبحاث .
 

 القرار :
 
 

: بشأن المقترح المقدم من د/ أحمد شتيو بانعقاد مجمس إدارة وحدة الأزمات بشكل مستمر ومتابعتيا لكل الفعاليات 10
 التي تقوم بيا الكمية .

 القرار :
 

 وحده ضمان الجودة تشكر حسن تعاونكم
 

 دير التنفيذي                         رئيس مجمس الإدارةالمدير التنفيذي                       نائب الم
 د/ عصام كمال المصري                     أد/ حنان خميس الشافعي       أد/ محمد محمود أبو عمي          

 
 
 


