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 الة الوحدة :ـرس
يتة والاحييتة لمدمتة ال تال والاي تة ي في تحقيق جودة الأداء المؤسسي الأكاديمي و المحافظة عليها ، والارتقاء المستتمر االممليتة التمليمأن يكون للوحدة الدور القياد

متمكشتة ممتا يتدع  زة و، اما يحقق رسالة الكلية ويتفتق متا استتراتيجية الجاممتة ، والستمي  عتداد الكليتة للح توع علت  الاعتمتاد متن متاع بشتتا  متوارد ا ترية متميت
في قدرتها عل  الحفاظ عل   رأس الماع الا ري للمجتما واشتاء قاعدتتا الملميتة ويحافظ عل  القدرة التشافسية للكلية ويمظ   ورتها الذهشية لدى جميا ف ات المجتما 

 عل  أسس مما رة لتحقيق الأهداف المليا لم ر .
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 :رؤيح الىحدج

ستىي في تطىير أداء كليح الآداب علً الم تطمح الىحدج

الأكاديمي و المإسسي وذلك من خلال تحقيق مستىي رفيع من 

الأداء و المحافظح علً الإنجاز الراقي تهدف التأهيل للحصىل 

ولياء علً الأعتماد وكسة ثقح ورضاء المستفيدين طلاتا وأ

 .  ومجتمع مدني  أمىر
 

  مارساجتساع مجلذ إدارة وحجة ضسان الجهدة لذيخ  محزخ 
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

م اجتسع مجلذ إدارة وحجة ضسان الجهدة في تسام الداعة الثانية 10/3/2021إنو في يهم الأربعاء السهافق  -
 بسكتب عسيج الكلية بحزهر كل من :

 رئيدا -يج الكلية عس                   أد. حشان خسيذ الذافعي
 ةمجيخ الهحج                      به عليأ محسهد  محمدأد. 

 نائب مجيخ الهحجة ا.م.د. عرام كسال السرخي                   
 رانيا محمد عديد نظسي  د.
 مرطفى شعبان بخاليم . إد

 هة دع                           محمد عبجه بجر الجيند. 
 حسج شتيو. أد

 أمين الكلية                                  ا. خالج الهليج 
 ن رحيمأ. شيخي
 ا. أحسج سعيج   واعتحر عن الحزهر     ا. نيلة الشجار              

 وذلك لسشاقذة السهضهعات التالية :
 أولا : الترجيق علي الجلدة الدابقة 

 تم الترجيق القخار :  
 م إنجازه من الخطة الاستخاتيجية لجامعة دمشيهر .خرهص ما تثانيا : ب

 فعو لسخكد ضسان الجهدة بالجامعة .القخار : تكليف ا.د. محمد أبهعلي لعسل تقخيخ الإنجازات ور 
 بذأن تقجيم تقاريخ السخاجعة الخاصة باعتساد البخامج للأقدام العلسية .: ثالثا 

 القخار : 
 اصة بالسخاجعين .لخا جسع تقاريخ عن البخامج :أ
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 ةلجلدالبخامج التي تم رفعيا في ا في ضهء معاييخ اعتساد ةقدام لدياره مخكد ضسان الجهداستعجاد الأ ةضخور  :ب 

 تعليسي بخنامج لاعتساد السخاجعة الخارجيةتقخيخ نسهذج مخفق    ة.الدابق

 ة .رؤساء الاقدام تحجيج مهعج الجور  ونخجه من ،ليات اعتساد بخنامجآحجيج بعض الجورات لكل بخنامج عن ت :ج 
 ة .جخاءات الاحتخازيمباشخ عن الإبعزيا ون لاين و أبعض الجورات عقج  :  د
 

 ادىا .ضخورة مخاجعة الخؤية والخسالة والأىجاؼ لكل البخامج واعتس : بذأن  رابعا 
 .ةللسخاجع ةىجاؼ للهحجوالأ ةوالخسال ةنخجه من رؤساء الاقدام رفع الخؤيالقخار : 

 
 تطهيخ الييكل التشظيسي للكلية بسا يتلاءم مع رؤية ورسالة الجامعة والكلية.:  بذأن  خامدا 

 ةورسال ةا يتلاءم مع رؤيبس ةان لتطهيخ الييكل التشظيسي للكليبخاليم مرطفى شعبإلى الجكتهر إمخ سشاد الأإالقخار : 
 ة .والكلي ةالجامع

 
 لية / استسارة للكياس .دة الهرقة الاختبارية واقتخاح آبذأن اقتخاح تذكيل لجشة قياس جه : سادسا 
 : على الشحه التالي ةذكل اللجشتالقخار : 

 حشان خسيذ الذافعي رئيداأد. 
 ةبخاليم مخجهنأد. إ
 علي بهأمحمد محسهد أد. 

 السرخي عرام كسال .د
 رانيا نظسي د.ا.م 
 بخاليم مرطفى شعبان د. إ
 محمد عبجه بجر الجيند. 
 ةحسيج ةطيحسج عد. أ

  د. نيلة نجيب
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 شتيو حسج خسيذ. أد
 تكليف أعزاء اللجشة بهضع معاييخ للفحص 

 : بذأن اقتخاح حدمة دورات تجريبية لسشدهبي الكلية تبجأ قبل التخم الثاني . سابعا 
 القخار : 

 ومعاونييمالتجريذ  ةعزاء ىيئأتفعيلو بخرهص  ةكيفيو  ةنظام الداعات السعتسجاقتخاح مجسهعة دورات عن  -1
 .والعاملين بقطاع الجراسات العليا

 .ناه في الفرل الساضيأباستكسال ما بج ةاحتياجات الكلي ةوذلك لتلبي ،دورات عن التعلم عن بعج ةمجسهع -2 
 . والطلابوالعاملين جريذ الت ةعزاء ىيئلأ ةالتجريبي حتياجاتالادورات تغطي  من ةما يقتخحو مجلذ الكلي  -3
 

نسهذج مخاجعة الامتحانات بتهفيخ ندخة من الامتحانات سهفت وورقية بسعخفة رؤساء الأقدام بعج  : بذأن مقتخحثامشا 
 نياية الامتحانات .

إبلاغ رؤساء يتزسن  .ةيخفع لسجلذ الكلي امقتخح حيث أعجن لى الجكتهر محمد عبجه بجر الجيإمخ سشاد الأإتم القخار : 
، والخاصة لى ندخ ورقية مشيال على تجسيع ندخ إلكتخونية من الامتحانات بالإضافة إة بالكلية بالعسقدام العلسيالأ

يذبو بشهك  لى تكهين مابة الكتخونية من الامتحانات بالإضافة إتبيجؼ العسل على تكهين مك بيحا الفرل الجراسي
 .املة في الأعهام القادمة ارات وعجم تكخارىا برهرة كالسدتقبل على عسل مخاجعة للاختب الأسئلة التي تداعج في

 ع في الداعة الثالثة .وقج انتيى الاجتسا
 نائب مجيخ الهحجة                                 مجيخ الهحجة                       عسيج الكلية 

 أم د .عرام كسال السرخي            أد. محمد محسهد أبه علي             أد. حشان خسيذ الذافعي


