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 التنظيم والإدارة  التدريب 

 

 استطلاع رأي السادة العاملين بالجامعة

 بشأن تحديد الاحتياجات التدريبية
 

   القسم/  الإدارة بمعرفة  تملأ بيانات:  أولا

 

 : العمل فى المباشر الرئيس بمعرفة تملأ بيانات:  ثانيا

 

 العمل ظروف به تسمح بما التدريبى للإحتياج وفقا لتدريبهم رئاستكم تحت العاملين من% 52 نسبة اختيار يتم . 

 علامة ضع  ( )السبب تحديد مع المختارة الإجابة يمثل الذى بعرالم أمام. 

 تدريب إلى الموظف يحتاج: 

 لا نعم ابـــــــــــــــالأسب م

    الجدد ينالعامل 1

    ترقية 2

    أخرى الى وظيفة من نقل 3

     العمل فى الأداء مستوى تحسين 4

    السلوكية المهارات تنمية 5

    جديدة تكنولوجيا إدخال 6

    مرضى  العمل أداء 7

  -2  -1 ............................................................................................... تذكر أخرى 8
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 :  الإدارة :  المباشر الرئيس

 : التدريب مسئول رأى:  ثالثا

 :  هى التدريبى الإحتياج تلبى التى البرامج فإن المباشر ئيسوالر العامل من استيفاءها تم التى البيانات  تحليل على بناءا
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 م
 المرشحة الأسماء

 الإدارة قبل من 
 النوعية المجموعة الدرجة  لإلتحاق بهاالتدريبية المطلوب االبرامج 
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