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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر 

  
  
 
 معلومات أساسیة   -  أ

  48 1008 –في التمریض  الإدارة  اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  ادارة التمریض  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  عملىساعة )   180+ (   نظرى ساعة )   60(      الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  نة الامتحاناتالنظام المتبع لاختیار لج .5

یتم تشكیل لجان الامتحان بناء على اقتراح الاقسام العلمیة و موافقة الكلیة و 
لشئون التعلیم و الطلاب  –اعتمادها من الاستاذ الدكتور نائب رئیس الجامعة 

على ان یكون عضو هیئة التدریس المشترك فى هذه اللجان من ذات القسم 
د اعضاء اللجان اثنین من المحكمین و المختص، و ان یكون الحد الادنى لعد

یكون الحد الاقصى لعدد لجان الامتحان اربعة اعضاء هیئة التدریس على 
  الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر         نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

   .عضو هیئة تدریس 3  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  یاتالاحصائ .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا %                         ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد /  كلیة

  ادارة التمریض: قسم 

 

100 

0 

50.9 

0 14 

35.1 

 

57 

0 

29 20 

8 0 
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  تدریس المقرر .2
 ,.Introduction & Aim of adm -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Head nurse role, 

- Documentation 

- Patient Assignment 

- Group and group dynamics 

- Staff development 

- Performance appraisal 

- Time schedule (planning) 

- Quality 

- Leadership 

- Change 

- Teamwork 

- Empowerment 

- Shared governance 

- Accreditation 

- Risk management 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
   الاساسي للمقرر

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  ملي تدریب ع  محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

   Conferences / Mother class  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   شفوي                                نظري   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        
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  المتاحة للتدریس الامكانیات .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة        متوافرة بدرجة محدودة                متوافرة

  
  لا یوجد -  قیود إداریة وتنظیمیة .4

راضـیین % 75 -راضیین عن المخرجـات و الأهـداف % 65 -راضیین عن المقرر % 55 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5
راضــیین عــن عضــو الهیئــة % 72 -راضــیین عــن أداء المحاضــر % 62 -عـن المحاضــرات 

ت و اراضــیین عــن المــدرج غیــر% 64 -م التقــویم راضــیین عــن نظــا غیــر %64 -المعاونــة 
  قاعات التدریس 

  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ات المراجعین الخارجینملاحظ .7

  .سكندریةالأ لمقرر بمعرفة أساتذة المادة بجامعةیراجع ا -  ) إن وجدت( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

 .ت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافةتم -

  تم نقل الكلیة للمقر الجدید وبالتالى زادت مساحة المعامل والمدرجات والاجهزة -

 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .لا یوجد -

  القادمخطة التطویر للمقرر للعام  .10
  ل عن التنفیذالمسئو  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر

تعدیل المقرر الدراسي باضافة   المقرارت الدراسیة
بعض المحاضرات طبقاً لنتائج 

  الأبحاث الجدیدة

  أساتذة المادة  فترة الصیف

طرق التدریس و خاصة 
  التطبیقي

تفعیل دور الطلاب في البحث عن 
  موضوعات و مناقشتها

المعیدات و المدرسین المساعدین تحت   بدایة الدراسة
اف اساتذة المادةاشر   

  ماجدة نصار/ د :اسم منسق المادة

31/8/2010: التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 معلومات أساسیة   -  أ

  33 1005 –تمریض نفسى   اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  التمریض النفسي و الصحة النفسیة   التخصص - 1

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  - 2

  عملى)  180+ (  نظرى )    60(     الساعات المعتمده/ اتعدد الوحد .2

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .3

یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

ة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم علــى ان یكــون عضــو هیئــ
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 
یكــون الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى 

 الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .4

  .عضو هیئة تدریس 1  عدد القائمین بالتدریس .5

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  منھورد - التمریض  : معھد / كلیة 

  التمریض النفسي و الصحة النفسیة:  قسم 

100 

0 

35.1 

7  15.8 

42.1  

57 

0 

  

20 24 

9 4 
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  تدریس المقرر .2
 .Course objectives and description of mental health -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Communication Skills. 

- Philosophy of psychiatric nursing. 

- Nurse Patient relationship. 

- Defense mechanisms. 

- Theoretical approach of psychiatric mental health nursing. 

- Schizophrenic disorders. 

- Anti-psychotics. 

- Mood disorder /Depression. 

- Mood disorder/Mania. 

- Antidepressants. 

- Delusional disorders. 

- Anxiety disorders. 

- Somatoform disorders. 

- Anti-anxiety and Lithium Carbonate. 

- Personality disorders. 

- Milieu therapy. 

- Treatment modalities. 

- Community mental health. 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  عمل ابحاث جماعیة :)تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

             عملي                            أعمال فصلیة        
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  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  قیود إداریة وتنظیمیة .4
  عدم توافر البیئة التعلیمیة بالمستشفى  -
  عدم توافر بعض الحالات المرضیة -
  صعوبة التدریب اثناء الكوارث والطوارىء -

% 60 - ت و الأهدافراضیین عن المخرجا % 75 - راضیین عن المقرر% 97.5 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5
راضیین عن عضو  %72 - راضیین عن أداء المحاضر% 62 - راضیین عن المحاضرات

معامل الراضیین %72.5 - راضیین عن نظام التقویم غیر %66 - الهیئة المعاونة
  .یین عن المدرجلت و قاعات التدریسراض%71 - یكروبیولوجيمال

  .لمیة للمقررتحدیث المحتویات الع -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة بكلیة الأسكندریة -  ) إن وجدت ( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
 .زیادة حجم و عدد المدرجات -

  .تمت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافة -
 ا لم یتم تنفیذه من مقترحاتم .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .دیوج لا -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم.10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر

تعدیل المقرر الدراسي باضافة بعض   المقرارت الدراسیة
  المحاضرات طبقاً لنتائج الأبحاث الجدیدة

  تذة المادةأسا  فترة الصیف

طرق التدریس و خاصة 
  التطبیقي

تفعیل دور الطلاب في البحث عن 
  موضوعات و مناقشتها

المعیدات و المدرسین المساعدین   بدایة الدراسة
 تحت اشراف اساتذة المادة

  سناء عبد العزیز/ د.:  اسم منسق المادة

31/8/2010:  التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

 35 1005- الطب النفسي  اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  تمریض نفسي و صحة نفسیة  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  ساعة  نظرى)  30(      الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

راح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـ
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 

ى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى یكــون الحــد الاقصـــ
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس 1  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  لذین أدوا الامتحان عدد الطلاب ا -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  التمریض النفسي و الصحة النفسیة:  قسم 

100 

0 

8.8  

24.6  38.6  

28  

57 

0 

  

5 16 

22 14 
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  تدریس المقرر .2
 .Introduction of psychiatric disorders classifications -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Psychiatric signs and symptoms. 

- Clinical examination of psychiatric patient. 

- Depression. 

- Bipolar disorders. 

- Schizophrenia. 

- Eating disorders. 

- Dissociation& Somataization disorders. 

- Suicide and violence. 

- Anxiety disorders. 
لما تم تدریسه من المحتوى %  -

  الاساسي للمقرر 
100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  محتوى المقرر ب

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیة     اسة حالة                     در 

  .........................  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        
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  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   رةمتواف

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
  لایوجد  یمیةقیود إداریة وتنظ .4
 %95 - راضیین عن المخرجات و الأهداف%  90 - راضیین عن المقرر% 92.5 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

ین عن عضو راضی %96 -راضیین عن أداء المحاضر  %94 -راضیین عن المحاضرات 
ت و راضیین عن المدرجا %88.8 - راضیین عن نظام التقویم بین %90 -الهیئة المعاونة 

  .دریسقاعات الت
  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  ) إن وجدت ( 
  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة -

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
 .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

  .مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافة تمت -
 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .دیوج لا -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر

لابد من احتواء المقرر على حالات   المقرارت الدراسیة
  .مراض النفسیةتطبیقیة للا

  اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010اغسطس 

  اسامة الخولى/ د.ا :اسم منسق المادة

  31/8/2010 : التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

 58 1010 - طرق البحث  اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  عام  التخصص .2

  ةالرابع  المستوى/ الفرقة  .3

  ساعة نظرى)   30  (   الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

یتم تشكیل لجان الامتحان بناء على اقتراح الاقسام العلمیة و موافقة الكلیة و 
لشئون التعلیم و الطلاب  –اعتمادها من الاستاذ الدكتور نائب رئیس الجامعة 

ة التدریس المشترك فى هذه اللجان من ذات القسم على ان یكون عضو هیئ
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنین من المحكمین و 

یكون الحد الاقصى لعدد لجان الامتحان اربعة اعضاء هیئة التدریس على 
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر         نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس 1  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:ادیمیة  أك/ جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  كلیة التمریض:  قسم 

100 

0 

71.9  

0  1.8 

26.3  

57 

0 

  

41 15 

1 0 
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  تدریس المقرر .2
 .Introduction to management -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Research in Nursing Practice. 

- Organizing. 

- Assembling resources. 

- Directing. 

- Controlling. 

- Revision of all topics. 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  لمقرر بمحتوى ا

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  شطة فصلیةاناسة حالة                          در 

  .........................  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        

  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة
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  .جدلایو  -  قیود إداریة وتنظیمیة .4
% 80 -راضیین عـن المخرجـات و الأهـداف  غیر% 90 - راضیین عن المقرر % 87.5 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

راضیین عن  %82 -راضیین عن أداء المحاضر   %100 -راضیین عن المحاضرات  غیر
ت و راضیین عـن المـدرجا  %80 - الهیئة المعاونةغیر راضیین عن % 96 - نظام التقویم

  .ات التدریسقاع
  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة -  ) إن وجدت ( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
 .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

  .اجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافةتمت مر  -
 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .دیوج لا -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر
تغیـر الموضــوعات وتنوعهــا علــى حســب نظــام   المقرارت الدراسیة

  ا یناسب عقلیة الطالب واحتیاجاتهالجودة بم
  .اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010اغسطس 

  الهام یوسف/د:  :اسم منسق المادة

  22/8/2010 : التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

  56 1010 -حقوق انسان  اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  عام   التخصص .2

  الرابعة  المستوى/  الفرقة .3

  ساعة نظرى)   15  (   الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .1

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .2

یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

ى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم علــ
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 
یكــون الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى 

  .الاكثر
  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .3

  .عضو هیئة تدریس 1  عدد القائمین بالتدریس .4

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                         ناجح      % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

   عدد                  عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  كلیة التمریض:  قسم 

100 

0 

43.9  

5.3  28  

22.8  

57 

0 

  

25 13 

16 3 
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  تدریس المقرر .2
  الشریعة الاسلامیة -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

 القوانین و المواثیق الدولیة -

  .القانون الوطني -

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

تغطیة الامتحان لموضوعات مدى  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  .Conferences  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   الطلاب طریقة تقویم -

عملي                                         أعمال فصلیة        

  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   افرةمتو 

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
  .یوجد لا -  قیود إداریة وتنظیمیة .4
% 75 -المخرجات و الأهداف  یین عنراض% 70 -راضیین عن المقرر % 72.5 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

عضو راضیین عن % 88 -راضیین عن أداء المحاضر % 94 -راضیین عن المحاضرات 
ت و راضیین عن المدرجا% 85.8 - راضیین عن نظام التقویم% 88 - الهیئة المعاونة
  .قاعات التدریس

  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
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 ن الخارجینملاحظات المراجعی .7

  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة -  ) إن وجدت ( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

 .تمت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافة -

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
  .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

   )وما هي الأسباب ( 
  .لا یوجد

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر

المقرر لابد ان یتطور ویحتوي على   المقرارت الدراسیة
  .نماذج أخرى لحقوق الانسان

  .اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2011 - 2010 

 نجابر عمرا/ د.ا :اسم منسق المادة

  

  31/8/2010: التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 معلومات أساسیة   -  أ

  39 1006 -تمریض صحة المجتمع  اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  تمریض صحة المجتمع   التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  ة عمليساع) 180  (+  ساعة نظرى) 60  (   الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
لمختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و ا

یكــون الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى 
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .تدریسعضو هیئة  1  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  حاصلین علیها للناجحین طبقاً للتقدیرات ال%  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

 

  الإسكندریة:أكادیمیة  / ة جامع

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  تمریض صحة المجتمع:  قسم 

100 

0 

68.4  

0 0  

31.6  

57 

0 

  

39 18 

0 0 



 17

  تدریس المقرر .2
                 Over view of community health nursing -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Maternal and child health  

- Family health 

- Advanced role of community health nurse 

- Home visiting  

- Health system in Egypt 

- Women empowerment  

- School health           

- Communicable disease 

- Occupational health 

- Child health 

- Chronic diseases 

- health 

- Rural  

- Skin diseases 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  .عمل ابحاث جماعیة ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

               عملي                          أعمال فصلیة        
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  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
  ..……………………………………… -  قیود إداریة وتنظیمیة .4
راضیین % 83 -راضیین عن المخرجات و الأهداف % 85 -راضیین عن المقرر  % 75 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

الهیئة راضیین عن أداء % 80 -راضیین عن أداء المحاضر% 76 -عن المحاضرات 
راضیین عن المدرجات و قاعات  % 70 -راضیین عن نظام التقویم % 78 - المعاونة
  .التدریس

  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
( ملاحظات المراجعین الخارجین  .7

  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة بجامعة الأسكندریة -  ) إن وجدت 

ترحات ما تم تنفیذه من مق .8
  التطویر في العام السابق 

 .تمت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافة -

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
  .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

( ما لم یتم تنفیذه من مقترحات  .9
  ) وما هي الأسباب 

  .دیوج لا

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  یت التطویرتوق  توصیف التطویر  مجالات التطویر
تغیر الموضوعات وتنوعها على حسب نظام   المقرارت الدراسیة

  الجودة بما یناسب عقلیة الطالب واحتیاجاته
  .اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010/2011

  مریم حجاج/ د.ا :اسم منسق المادة

  2010/  8 /  31 : التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

  44 1007 –تمریض مسنین   اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  تمریض مسنین  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  عملى ساعة) 90(+  ساعة نظرى)  30  (   الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 

ن الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى یكــو 
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس 2  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                                عدد       

  مقبول %            جید               % 

  عدد                   عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  تمریض مسنین:  قسم 

100 

0 

52.6 

0  8.8 

38.6 

57 

0 

    

30 22 

5 0 
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  تدریس المقرر .2
 :Introduction -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

 Definition of terms. 

 Demographic trends. 

- Available services. 

- Attitude toward aging. 

- Communication with elders 

- Normal age related changes 

- Health promotion of the elderly 

- The family and the elderly 

- Common health problems 

- Aging population. 

- Environmental safety 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

تدریس مدى التزام القائمین بال -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیة            اسة حالة              در 

  ..…………………………  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        
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  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
خرمی -  قیود إداریة وتنظیمیة .4   .عاد المحاضرة متاْ
% 79 -راضیین عن المخرجات و الأهداف % 89 - راضیین عن المقرر غیر %90 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

 عن أداءراضیین % 92 - راضیین عن أداء المحاضر% 88 -راضیین عن المحاضرات 
جات و راضیین عن المدر  % 50 -راضیین عن نظام التقویم % 76-  الهیئة المعاونة
  .قاعات التدریس

  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة بجامعة الأسكندریة -  ) إن وجدت ( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

 .اضافةتمت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد  -

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
  .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  لا یوجد -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر

عها على حسب نظام تغیر الموضوعات وتنو   المقرارت الدراسیة
  .الجودة بما یناسب عقلیة الطالب واحتیاجاته

  ).شفوى ونظرى(عقد امتحانات دوریة 

  اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010/2011

  ریم بسیونى.د :اسم منسق المادة

  

    31/8/2010: التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

  45 1007 –طب المسنین   مقرر ورمزه الكودىاسم ال .1

  المسنین تمریض  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  نظرى )    30(     الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة  اعتمادها

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 

علـــى یكــون الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس 
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس 1  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                     عدد 

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  المسنین تمریض:  قسم 

100 

0 

89.4 

0  1.8 

8.8 

57 

0 

    

51 5 

1 0 
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  تدریس المقرر .2
 Normal physiological changes facing elders -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Diabetes mellitus Normal physiological changes for 

Pneumonia. 

- Incontinence, 

- osteoporosis, 

- osteoarthritis,  

- falls- Depression, 

- Cancer 

- dementia 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  .....................................  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   شفوي    نظري                               طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        

  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة      متوافرة بدرجة محدودة                  متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
  .لا یوجد -  قیود إداریة وتنظیمیة .4
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% 60 - راضیین عن المخرجات و الأهداف % 90 -  راضیین عن المقرر% 93 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5
راضیین عن % 70 -راضیین عن أداء المحاضر% 76 -  راضیین عن المحاضرات

راضیین غیر % 65 - راضیین عن نظام التقویم  غیر %74 - المعاونة  عضو الهیئة
  .عن المدرجات و قاعات التدریس

  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  .بجامعة الأسكندریة رفة أساتذة المادةیراجع المقرر بمع -  ) إن وجدت ( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

 .تمت مراجعة المقرر الدراسى و تحدیثه -

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
  .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .لا یوجد -

  ر للعام القادم خطة التطویر للمقر  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر
تعدیل المقرر الدراسي باضافة بعض   المقرارت الدراسیة

  .المحاضرات طبقاً لنتائج الأبحاث الجدیدة
  اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010/2011

  یسرى نصیف/د  :اسم منسق المادة

  

    11/8/2010  :اریخالت              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

 40 1006 –وبائیات   اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  تمریض صحة مجتمع  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

   نظرىساعة )   30(     الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
اثنـین مـن المحكمـین و  المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان

یكــون الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى 
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر        نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس2  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  الملتحقین بالمقرر عدد الطلاب  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  تمریض صحة مجتمع:  قسم 

100 

0 

68.4 

1.8  7  

22.8  

57 

0 

    

39 13 

4 1 
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  تدریس المقرر .2
 Introduction epidemiology -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- clinical epidemiology 

- Epidemiology and prevention Measures 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    یب التعلیم والتعلم أسال -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  ..…………………………  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        

  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
  .لا یوجد -  قیود إداریة وتنظیمیة .4
 % 90 -راضــیین عــن المخرجــات و الأهــداف % 87 -راضــیین عــن المقــرر% 77 -  (%) نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

 راضیین عن% 88 -راضیین عن أداء المحاضر% 90 -راضیین عن المحاضرات 
راضــیین  غیــر %60  -راضــیین عــن نظــام التقــویم  % 78 -معاونــة عضـو الهیئــة ال

  .عن المدرجات و قاعات التدریس 
  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
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 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة بجامعة الأسكندریة -  ) إن وجدت ( 

نفیذه من مقترحات ما تم ت .8
  التطویر في العام السابق 

 .تمت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافة -

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
  .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .لا یوجد -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  التطویرتوصیف   مجالات التطویر
تعدیل المقرر الدراسي باضافة بعض   المقرارت الدراسیة

  .المحاضرات طبقاً لنتائج الأبحاث الجدیدة
  اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010/2011

  

  سامیة خطاب /د :اسم منسق المادة

    31/8/2010 : التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

 49 1008 –اداب المهنة   اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  ادارة التمریض  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  نظرىساعة )   60(     الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

راح الاقسـام العلمیـة و موافقـة الكلیــة و یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـ
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 

ى لعــدد لجــان الامتحـــان اربعــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى یكــون الحــد الاقصـــ
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر         نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس2  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  لذین أدوا الامتحان عدد الطلاب ا -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  ادارة التمریض:  قسم 

100 

0 

93 

0  1.8  

5.2  

57 

0 

  

53 3 

1 0 
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  تدریس المقرر .2
 Introduction to nursing ethics -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Ethical principles 

- ICN code of ethics 

- CNA, ANA code of ethics 

- Patient’s rights 

- Ethical dilemmas in end of life care 

- Ethical decision making 

- Application of  assessment of ethical dilemma. 

- Application on use of ethical resources (ethical 

principles & code of ethics)  

- Application on identifying alternatives in ethical 

dilemmas 

-. Application on making decision in ethical dilemmas 

لما تم تدریسه من المحتوى %  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي   محاضرات نظریة                    أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  عمل ابحاث جماعیة  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        
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  الامكانیات المتاحة للتدریس .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  
  .لا یوجد -  قیود إداریة وتنظیمیة .4
نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5

 (%)  
% 68 - راضیین عن المخرجات و الأهداف % 77 - راضیین عن المقرر %  90 -

راضیین عن % 73 -راضیین عن أداء المحاضر % 65 - راضیین عن المحاضرات 
عن  راضیین % 60 - راضیین عن نظام التقویم % 55 - معاونة ال عضو الهیئة

  .المدرجات و قاعات التدریس
  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6
 ملاحظات المراجعین الخارجین .7

  .المادة یراجع المقرر بمعرفة أساتذة -  ) إن وجدت ( 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

  .تمت مراجعة المقرر الدراسى و لم یوجد اضافة -

 ما لم یتم تنفیذه من مقترحات .9

  ) وما هي الأسباب ( 
  .لا یوجد -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر
تغیـــر الموضـــوعات وتنوعهـــا علـــى حســـب نظـــام   المقرارت الدراسیة

  الجودة بما یناسب عقلیة الطالب واحتیاجاته
  اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010اغسطس 

  

                یلدز خیرى. د  :اسم منسق المادة

  

    31/8/2010: التاریخ              :التوقیع
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  الرابعةالفرقة  –مقرر دراسي  تقریر

  

 
 معلومات أساسیة   -  أ

 43 1006 –إحصاء   اسم المقرر ورمزه الكودى .1

  تمریض صحة مجتمع  التخصص .2

  الرابعة  المستوى/ الفرقة  .3

  نظرىساعة )   30(     الساعات المعتمده/ عدد الوحدات .4

  النظام المتبع لاختیار لجنة الامتحانات .5

افقـة الكلیــة و یـتم تشـكیل لجـان الامتحـان بنـاء علــى اقتـراح الاقسـام العلمیـة و مو 
لشـئون التعلـیم و الطـلاب  –اعتمادها من الاستاذ الـدكتور نائـب رئـیس الجامعـة 

علــى ان یكــون عضــو هیئــة التــدریس المشــترك فــى هــذه اللجــان مــن ذات القســم 
المختص، و ان یكون الحد الادنى لعدد اعضاء اللجان اثنـین مـن المحكمـین و 

عــة اعضــاء هیئـــة التــدریس علـــى یكــون الحــد الاقصـــى لعــدد لجــان الامتحـــان ارب
  .الاكثر

  غیر متوافر                       متوافر         نظام المراجعة الخارجیة للامتحان  .6

  .عضو هیئة تدریس2  عدد القائمین بالتدریس .7

 معلومات متخصصة   -  ب

  الاحصائیات .1
  57  عدد الطلاب الملتحقین بالمقرر  -
  57  عدد الطلاب الذین أدوا الامتحان  -

  نتبجة الامتحان  -
            عدد                                    عدد  

  راسب  %                       ناجح        % 

  للناجحین طبقاً للتقدیرات الحاصلین علیها %  -

  جید جدا%                          ممتاز% 

  عدد                    عدد                   

  مقبول %            جید               % 

  عدد                    عدد                   

  الإسكندریة:أكادیمیة  / جامعة 

  دمنھور - التمریض  : معھد / كلیة 

  تمریض صحة مجتمع:  قسم 

100 

0 

77.2 

3.5  7  

12.3 

57 

0 

    

44 7 

4 2 
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  تدریس المقرر .2
                  Introduction to the course of statistics -  الموضوعات التي تم تدریسها  -

- Descriptive statistics 

- Population ,samples and the normal distribution 

- Estimating population parameters  

- Appropriate statistical test  

- Making inferences about means, mode ,media 

- Analysis of variance 

- Correlation, regressions 

- The chi squared tests 

- Non parametric methods 

- methods of sample selection 

وى لما تم تدریسه من المحت%  -
  الاساسي للمقرر 

100%  

مدى التزام القائمین بالتدریس  -
  بمحتوى المقرر 

>60                 60-84                  <85  

مدى تغطیة الامتحان لموضوعات  -
  المقرر 

>60                 60-84                  <85  

  تدریب عملي           محاضرات نظریة            أسالیب التعلیم والتعلم  -

  انشطة فصلیةاسة حالة                          در 

  عمل ابحاث جماعیة  ) :تذكر (الأعمال الفصلیة 

   نظري                                شفوي   طریقة تقویم الطلاب -

عملي                                         أعمال فصلیة        
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  نیات المتاحة للتدریسالامكا .3

  المراجع العلمیة   -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  الوسائل المعینة  -
  غیر متوافرة     متوافرة بدرجة محدودة                   متوافرة

  

  المستلزمات والخامات  -
  غیر متوافرة     ة      متوافرة بدرجة محدود             متوافرة

  

  .لا یوجد -  إداریة وتنظیمیة قیود .4

نتیجة تقویم الطلاب للمقرر  .5
(%)   

% 75 -راضـیین عـن المخرجـات و الأهـداف % 70 -راضیین عن المقـرر % 70 -
راضیین عن  % 88 -راضیین عن أداء المحاضر% 92 -راضیین عن المحاضرات 

راضـــیین عــــن % 75 -ام التقـــویم راضـــیین عــــن نظـــ% 87 -معاونـــة لا عضـــو الهیئـــة
  .المدرجات و قاعات التدریس 

  .تحدیث المحتویات العلمیة للمقرر -  مقترحات تحسین المقرر  .6

ملاحظات المراجعین  .7
  .یراجع المقرر بمعرفة أساتذة المادة -  ) إن وجدت ( الخارجین 

ما تم تنفیذه من مقترحات  .8
  التطویر في العام السابق 

 .راسى و لم یوجد اضافةتمت مراجعة المقرر الد -

  .انتقال الكلیة للمبنى الجدید -
  .زیادة عدد المدرجات و حجمها -

ما لم یتم تنفیذه من  .9
  ) وما هي الأسباب ( مقترحات 

  .لا یوجد -

  خطة التطویر للمقرر للعام القادم  .10
  المسئول عن التنفیذ  توقیت التطویر  توصیف التطویر  مجالات التطویر

بُ  نهجالم  المقرارت الدراسیة َجِ ْ  ی عدّلَ  أَن ُ یة  ی بِ لْ حاجاتِ  لتَ
   .تباعا للتطور العلمى الحدیث الطلابَ 

  اعضاء هیئة التدریس بالقسم  2010/2011

  الهام یوسف/د :اسم منسق المادة

  

  31/8/2010 : التاریخ              :التوقیع
   

   

   

   


